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1. Nem a lehetoség hianyzik, hanem a j0 szuro

Amikor néhany évvel ezelétt elkezdtem Uj lehetéségeket keresni, azt
gondoltam, nehéz lesz talalni valamit, ami valdban mukodik.
Ma mar azt latom, hogy ez csak a felszin.

A valodi nehézség az, hogy még soha nem volt ennyi lehetéség azok
eldtt, akik szeretnének valamilyen online bevételi forrast felépiteni.
Tanfolyamok, vallalkozasi modellek, k6zosségek, kulonboz6
rendszerek és mddszerek varjak az embert mindenhol.

A probléma az, hogy nehéz eligazodni kozottiik.

Ha valaki elkezd keresgélni, nagyon hamar talalkozik olyan
torténetekkel, amelyek gyors eredményeket igérnek. Egyesek szerint
néhany hét alatt teljesen megvaltozhat az életunk. Masok azt allitjak,
hogy napi néhany perc munkaval jelentds bevétel épithet6 fel. Ezek
az igeretek vonzoak, kilonosen akkor, amikor valaki éppen valtozast
keres az életében. En azonban mindig évatos voltam az ilyen
allitasokkal.

Talan azért, mert kdzel husz évet toltottem egy olyan hivatasban,
ahol pontosan tudtam, hogy minden valddi eredmény mogott idé,
tanulas és tapasztalat all. Védéndéként soha nem lattam olyan
helyzetet, ahol a fontos dolgok egyik naprél a masikra torténtek
volna.

Az emberek fejlodése, a bizalom kialakulasa, a valtozasok elfogadasa
mindig egy folyamat része. Kés6bb azt vettem észre, hogy az online
vilag sem mUkodik masképp.



Sokan azért csalodnak ujra és ujra, mert azt kérdezik:
.Melyik a legjobb lehetdség?”

Pedig talan érdemesebb lenne azt kérdezni:
~Honnan tudom felismerni, hogy egy lehetdséqg valoban komoly?”

A kettd kozott nagy a kulonbség. A jé kérdés segit kialakitani egy
olyan szemléletet, amellyel kés6bb is tudunk donteni.

Az évek soran én is kialakitottam magamnak néhany egyszeru
szempontot. Ma mar szinte minden lehetéséget ezek alapjan nézek
meg.

Van-e mogotte valodi tudas?

Van-e olyan ember, aki mar végigjarta ezt az utat?

Lehet-e kérdezni, segitséget kérni?

Van-e rendszer, vagy csak egy jol hangzo igéret?

Es talan a legfontosabb: realis képet mutat-e arrol, hogy mennyi
munkara és tanulasra lesz szukség?

Ha ezekre a kérdésekre nem talalok megnyugtato valaszt, altalaban
tovabb keresek.

Nem a tokéletes lehetéseget keresem, mert olyan valdszinlileg nem
létezik. Viszont megtanultam, hogy sok idét és csalddast lehet
megsporolni azzal, ha nem az igéreteket latom csak, hanem az
alapokat.




2. Egy komoly lehetoseg mogott oktatas,
mentor es koz0sseg van

Amikor valaki Uj lehet6séget keres, altalaban az elsé kerdése az,
hogy mennyit lehet vele keresni. Ez teljesen természetes. Hiszen
legtobben azért kezdunk el egyaltalan keresgélni, mert szeretnénk
plusz bevételt, nagyobb biztonsagot vagy tobb szabadsagot az
életunkben.

En azt vettem észre, hogy egy id6 utdn mar nem ez lett szamomra a
legfontosabb kérdés. Sokkal inkabb az érdekelt, hogy mi torténik
akkor, ha elakadok.

o Lesz-e kitél kérdeznem?
e Lesz-e valaki, aki mar végigjarta ezt az utat el6ttem?
o Kapok-e segitséget, ha valamiben bizonytalan vagyok?

Az évek soran rajottem, hogy egy rendszer értékét nem csak az adja,
hogy mit igér. Legalabb ennyire fontos az is, hogy milyen tamogatas
jar mellé.

Gondolj bele, mennyivel konnyebb valamit megtanulni, ha van valaki,
aki mar tapasztaltabb nalunk. Valaki, aki meg tudja mutatni a
kovetkezd lépést, vagy segit elkerulni azokat a hibakat, amelyeket 6
mar egyszer elkovetett.

Persze ma mar szinte minden informacié megtalalhat6 az interneten.
Videdk, cikkek, tananyagok ezrei érhetok el néhany kattintassal.
Mégis sokan érzik ugy, hogy elvesznek ebben a rengeteg
informacidéban. Nehéz eldonteni, hogy mire érdemes figyelni, és mi
az, ami csak eltereli a figyelmet a lényegrél.



Ilyenkor sokat szamit egy mentor vagy egy kozosség. Nem, nem
fognak helyettunk dolgozni, de ha elakadsz, tamogatnak és segitenek
a megfeleld iranyban maradni.

A kozosségnek is van egy kiulonleges ereje. Amikor latjuk, hogy
masok is hasonlé nehézségekkel kizdenek, konnyebb elfogadni, hogy
a tanulasi folyamat természetes része a bizonytalansag, a hibazas és
az Ujrakezdes. Egyedul sokkal konnyebb feladni. Egy tamogaté
kdzegben viszont akkor is tovabbmegyunk, amikor egyébként mar
abbahagytuk volna.

Ezért amikor ma egy Uj lehetéséget nézek, nem csak azt figyelem,
hogy mit igér. Azt is megnézem, milyen tudast kapok hozza, van-e
mogotte valodi oktatas, lehet-e segitséget kérni, €s van-e olyan
kdzdsség, ahol tanulhatok masok tapasztalataibol.

Mert hosszu tavon ezek sokszor tobbet érnek, mint maga a lehetdség.
Egy jo rendszer nem csak egy mddszert ad a keziinkbe. Segit abban
is, hogy végig tudjunk menni az uton.




3. Az online bevetel nem varazslat,
tanulhato folyamat

Amikor online bevételszerzésrdl hallunk, gyakran két végletben
gondolkodunk.

Vannak, akik azt hiszik, hogy ez valami kulonleges dolog, ami csak
néhany szerencsés embernek sikertlhet. Masok ugy gondoljak, hogy
az interneten konnyU pénzt keresni, €s szinte magatél mukodik
minden. A valésag valahol a ketté kozott van.

Az online bevételépités nem varazslat, de nem is egy
gombnyomasra mukodd rendszer. Inkabb olyan, mint barmelyik
masik készseg, amit az életlink soran megtanulunk.

Amikor elkezdtem a weboldalkészitést tanulni, az elsé napokban
sokszor azt sem értettem, mirél beszélnek az oktatovidedkban.
Olyan kifejezések hangzottak el, amelyeket korabban soha nem
hallottam. Sokszor kellett visszatekernem egy-egy részt, ujra
megneézni, kiprébalni, hibazni, majd ujrakezdeni.

Nem azért, mert buta lettem volna. Egyszerlen csak Uj teruletre
léptem. Ma mar termeészetesnek tinnek azok a dolgok, amelyek
akkor teljesen idegenek voltak.

Ugy gondolom, az online bevételépitésnél is hasonlé a helyzet.
Sokan tul koran eldontik magukrél, hogy ez nekik nem valo. Azt
hiszik, hogy nincs érzékuk hozza, nem elég ugyesek, vagy nem
értenek a szamitogépekhez. Pedig legtobbszor csak annyi torténik,
hogy még az elején jarnak.



Ha belegondolunk, senki sem ugy szuletik, hogy tud autét vezetni,
nyelvet beszélni vagy egy szakmat magas szinten mdvelni. Ezeket
mind lépésrol lépésre tanuljuk meg. Az online vilagban valamiért

hajlamosak vagyunk ezt elfelejteni.

Latunk valakit, aki mar eredményeket ér el, és csak a jelenlegi
helyzetét latjuk. A mogotte levé honapokat vagy éveket viszont nem.
Nem latjuk a tanulast, a hibakat, az ujrakezdéseket és azokat a
pillanatokat sem, amikor 6 maga sem volt biztos abban, hogy j6 uton
jar. Ezért amikor Uj lehet6séget nézek, ma mar nem azt kérdezem,
hogy mennyit lehet vele keresni. Fontosabb szamonra, hogy mit lehet
beléle megtanulni.

Mert ha van mogotte valddi tudas, akkor az akkor is az enyém marad,
ha az els6 prébalkozasom nem sikerul tokéletesen. Ugyanigy a
tapasztalat sem veszik el. Ezek olyan dolgok, amelyekre késébb lehet
épiteni.

Az igéretek gyorsan jonnek és mennek, de a megszerzett tudast senki
nem tudja elvenni télunk.

Ezért hiszem azt, hogy az online bevételépités els6 lépése nem a
pénzrdl szol, hanem a tanulasrol. A pénz altalaban késébb érkezik.




4. A legtobben tul hamar valtanak iranyt

Ha van valami, amit az online vilagban ujra és Ujra latok, az az, hogy
a legtobben nagyon gyorsan feladjak azt, amit nemrég meg
hatalmas lelkesedéssel kezdtek el. Belevagnak egy uj lehetéségbe,
megvesznek egy képzést, kovetnek egy rendszert, és néhany hétig
vagy hdnapig ugy érzik, végre megtalaltak azt, amit kerestek.

Aztan telik az id6, a kezdeti lelkesedés alabbhagy. Az eredmények
nem érkeznek olyan gyorsan, mint remélték. Kozben megjelenik egy
ujabb lehetdség, egy ujabb mddszer vagy egy ujabb torténet
valakirél, aki allitélag sokkal gyorsabban jutott el oda, ahova 6k
szeretnének.

Ilyenkor kdnny( elhinni, hogy talan rossz utat valasztottunk. Pedig
sokszor egyszeriien még nem telt el elég idé.

A mai vilagban hozzaszoktunk ahhoz, hogy szinte mindent azonnal
megkapunk. Egy kattintassal rendelunk, néhany perc alatt
informaciohoz jutunk, és gyakran azt varjuk, hogy az eredmények is
hasonlo gyorsasaggal érkezzenek.

A tanulas és az épitkezés azonban masképp mikodik. Van egy
idészak, amikor meég sok energiat teszunk bele, de kivilrél szinte
semmi nem latszik. Olyan ez, mint amikor elultetiink egy magot.
Napokig, hetekig nem torténik semmi latvanyos. Ha ilyenkor minden
héten kiasnank, hogy megnézzik, novekszik-e mar, valészinuleg
soha nem jutnank el odaig, hogy valéban kikeljen.

Az online bevételépitésben is gyakran ez torténik. Az emberek tul
hamar valtanak. Nem azért, mert lustak vagy alkalmatlanok.
Egyszerlien még nem tanultuk meg, hogy bizonyos dolgokhoz id6
kell.



Természetesen vannak helyzetek, amikor érdemes iranyt valtani.

Nem minden rendszer mukodik jél, és nem minden lehetdség vald

mindenkinek. A kilonbség inkabb abban van, hogy tudatos dontést
hozunk-e, vagy csak azért valtunk, mert még nem kaptuk meg elég
gyorsan azt az eredményt, amiben reménykedtunk.

En ma mar sokkal turelmesebb vagyok ezzel kapcsolatban.

Es igen, nem mindig kénnyU kivarni az eredményeket. De mara mar
megtapasztaltam, hogy a legtobb értékes dolog feléplléséhez idé
kell. Ilyen a tudas, a tapasztalat, a bizalom és a bevétel is.

A kovetkezetesseg ritkan latvanyos. Nincsenek benne nagy pillanatok
vagy azonnali sikerélmeények. Mégis ez az egyik legfontosabb
kilonbség azok kozott, akik végul eljutnak az eredményekig, és azok
kozott, akik mindig ujrakezdik ugyanazt egy masik rendszerben.

Néha a legjobb dontés az, hogy adunk még egy kis idét annak, amit
mar elkezdtunk.




5. Akkor mitkodik,
ha te is beleteszed a munkat

Az online vilagban gyakran talalkozunk olyan tuzenetekkel, amelyek
azt sugalljak, hogy létezik egy egyszeru ut a sikerhez. Elég megtalalni
a megfeleld rendszert, megvenni a megfelel6 képzést, kdvetni
néhany lépést...

A valosag ennél joval egyszerlbb és egyben joval észintébb is.

Nincs olyan rendszer, amely helyettiink dolgozik!

Nincs olyan mentor, aki helyettiink tanul!

Es nincs olyan kozosség sem, amely helyettiink teszi meg a
sziikséges lépéseket!

A jo rendszer segit. Az oktatas leroviditheti a tanulasi folyamatot. A
mentor megmutathatja az iranyt. A kozosség tamogatast adhat,
amikor elakadunk.

A munkat azonban nekiink kell elvégezni.

Ezt azért is kell kimondanom, mert sok csalddas szarmazik abbdl,
hogy az emberek tobbet varnak egy lehetéségtdl, mint amit az
valéjaban adni tud.

Egy lehetéség nem eredményt ad, csak utat mutat afelé.
A kettd kozott nagy kulonbség van!

Amikor uj dolgot kezdunk tanulni, idét kell ra szanni. Meg kell érteni
az alapokat. Gyakorolni kell, hibazni kell. Néha ujra kell kezdeni
bizonyos dolgokat. Ez nem a rendszer hibaja. Ez maga a tanulasi
folyamat.



El kell fogadni, hogy a fejlédéshez id6 és munka kell.

Aki ezt megérti, annak sokkal realisabb elvarasai lesznek. Nem var
csodat néhany heéet utan. Nem gondolja azt, hogy az els6é nehézség azt
jelenti, rossz uton jar. Egyszerlen teszi a dolgat, tanul, fejlédik és
halad tovabb.

Es talan ez az a felismerés, amely a legnagyobb kiildnbséget jelenti
azok kozott, akik hosszu tavon eredményt érnek el, és azok kozott,
akik mindig a kovetkezé lehetdséget keresik.

A lehet6ség fontos és a rendszer is fontos. De végul mindig az
szamit, hogy mit kezdiink vele.




Az en torténetem roviden

Kozel husz évig dolgoztam védénékent.

Szerettem a munkamat, és sok szép emélket kaptam téle. Egy idé u.an azonban azt
éreztem, hogy az az irany, amerre a rendszer halad, mar nem az, amiben hosszu
tavon jol érzem magam.

Nem volt konnyl dontés felmondani. Tényleg nem.

Amikor megtettem, nem volt kész tervem a jovére. Csak azt tudtam, hogy
szeretnék valami ujat tanulni, és olyan iranyt talalni, amelyben tovabb tudok
fejlédni.

Nehany héttel késdbb talalkoztam egy weboldalkészitd képzessel, és ugy dontottem,
belevagok. Akkor még nem tudtam, hova vezet ez az ut. Egyszerlien csak nyitott
voltam arra, ho_  tanuljak valami Ujat. Visszatekintve ez az egyik legjobb dontésem
volt.

A képzeés soran nemcsak weboldalakat tanultam késziteni, hanem egy teljesen Uj
vilag nyilt meg eléttem. Ma mar a sajat rendszereimet épitem, oktatéanyagokat
készitek, automatizmusokat hasznalok, és folyamatosan fejlesztem magam.

Ennek az utnak a soran talalkoztam egy olyan lehetdséggel is, amelyrél ebben az
utmutatoban sz6 volt. Nem azért keltette fel az érdeklédésemet, mert gyors
eredmeényeket igért. Volt mogotte oktatas, mentoralas, kozosseg és egy olyan ember,
akinek a munkajat mar korabbrol ismertem és nagyra tartottam. Pontosan azokat a
dolgokat talaltam meg benne, amelyeket egy komoly lehet6ségnél én magam is
keresek.

Nem tudom megmondani, hogy kinek milyen eredményt fog hozni ez az ut. Azt
viszont tudom, hogy a fejlédés mindig egy dontéssel kezdédik. Nalam annak idején a
weboldalkészités volt ez a dontés. Most pedig egy ujabb tanulasi folyamat elején
allok.

Ha szeretnéd megnézni azt a rendszert, amelyet én is valasztottam, az alabbi linken
talalsz rola tovabbi informaciot.

|| Ahol én elkezdtem... ||

Nézd meg, ismerd meg, és dontsd el te magad, hogy szamodra jelenthet-e egy U;j
lehetdséget.



https://www.skool.com/webvezer-affiliate-4201/about?ref=132f9e126ca44226bb9c1db71671efab
https://www.skool.com/webvezer-affiliate-4201/about?ref=132f9e126ca44226bb9c1db71671efab

Mielott belevagsz egy online lehetoségbe

Az utmutato végén szeretnék adni egy egyszerd ellenérzélistat azeért,
hogy segitsen tisztabban latni. Amikor egy uj lehetéséggel
talalkozol, tedd fel magadnak ezeket a kérdéseket:

Van mogotte valodi tudas és oktatas?

Tudok segitséget kérni, ha elakadok?

Van mentor vagy olyan ember, aki mar végigjarta ezt az utat?

Tartozik hozza tamogato6 kdzosseg?

Realisan beszélnek a szukséges munkarol és idérél?

Olyan tudast kapok, amelyet késébb is tudok hasznalni?

Hosszu tavon is el tudom képzelni magam ebben a
rendszerben?

Ha a legtobb kérdésre igen a valaszod, akkor érdemes lehet
kozelebbrél is megismerni az adott lehetéséget.

A végsé6 dontést természetesen mindig neked kell meghoznod, de

egy ilyen rovid ellendrzés sok felesleges csalodastol és
elhamarkodott dontést6l kimélhet meg.



Koszonom, hogy elolvastad!
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